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Должностные обязанности

педагога – психолога

      Основные положения 

1. Педагог-психолог непосредственно подчиняется директору школы.

2. Педагог-психолог руководствуется в своей работе нормативными документами Министерства образования РК, международной конвенцией

 «О правах ребенка», законом РК «Об образовании», государственной программой «Образование», концепцией развития образования в Казахстане, этическим кодексом психолога, проектом положением о психологической службе и данной должностной инструкцией.

3. Осуществляет профессиональную деятельность, направленную на сохранение психического, соматического и социального благополучия детей, в процессе воспитания и обучения.

4.  Содействует охране прав личности в соответствии с конвенцией «О правах ребенка».

5. Способствует развитию у учащихся  готовности к ориентации в различных ситуациях жизненного  профессионального самоопределения.

6. Способствует гармонизации социальной сферы и осуществляет превентивные меры по профилактике возникновения социальной дезадаптации. 

7. Определяет факторы, препятствующие развитию личности обучающихся, и принимает меры по оказанию различного вида психологической помощи (психокоррекционной, реабилитационной, консультативной).

8. Оказывает квалифицированную помощь обучающимся, родителям, лицам их заменяющим, педагогам в решении конкретных проблем.

9. Рассматривает вопросы и принимает решения строго в границах своей профессиональной компетенции и служебных обязанностей. 

10. Знает новейшие достижения  психологической науки в целом, и в том числе в социальной, практической, возрастной, и педагогической психологии. Применяет современные научно обоснованные методы диагностической, развивающей социально-психологической, психокоррекционной и психопрофилактической работы.

11. Постоянно повышает свою профессиональную квалификацию.

12. Хранит профессиональную тайну.

Обязанности
1.   Осуществлять помощь администрации и педагогичсекому коллективу в решении вопросов, связанных с обеспечением полноценного психического развития учащихся, индивидуального подхода к ним, в решении их индивидуальных проблем касающихся психо-эмоциональной, социальной и личностной сферы.
2. Проводить плановую диагностику по основным направлениям, оговоренным в годовом плане психолога, заверенного директором школы. А также уточняющую или экстренную по запросу педагогов и администрации школы в отношении психо-социальных и личностных вопросов.
3. Оказывать   первичную помощь по следующим направлениям:

- психологическая экспертиза компонентов учебной деятельности – мотивация, особенности организации учебной деятельности, удовлетворенность учебно-воспитательным процессом, комфортность школьной среды;

-  урегулирование трудностей и конфликтов  в межличностном общении и взаимодействии индивида и класса;

-  выявление и  коррекция проблем семейного воспитания;
- выявление причин и пути коррекции поведенческих нарушений учащихся;

- составление характеристик учащихся в ОПМПК для планового и первичного обследования и определения динамических изменений и программы обучения
-  психологическая экспертиза психоэмоционального состояния учащихся с целью предупреждения ауто агрессивного поведения, организация и обслуживание «Почты доверия»;

 - участие в составе комиссии по мониторингу Интернет активности учащихся

- экспертное участие в школьном совете по защите прав несовершеннолетних и профилактике правонарушений,  психолого-педагогическом консилиуме
- ведение и мониторинг заполняемости психолого-педагогических паспортов учащихся совместно с классными руководителями

-  коррекционные занятия по заключениям ОПМПК, с группами девиантных учащихся, склонных к аутоагрессии, с учащимися групп риска по итогам плановых исследований

 -   проведение психологических консилиумов  по итогам диагностик,

 - осуществление просветительской работы со школьниками, педагогами, родителями по всем основным направлениям деятельности:

               - социализация, профилактика правонарушений;

               - профилактика употребления ПАВ, курения, алкоголизма;

               - профилактика преступлений против половой неприкосновенности,     СПИДа;

               - Интернет безопасность;

               - профилактика эмоциональных нарушений (суицидальный синдром, тревожность)

                     - эффективные способы подготовки к итоговой аттестации и ЕНТ
               - проблемы семейного воспитания

Режим работы

Нагрузка педагога-психолога в образовательном учреждении составляет 9 часов в неделю, из них:

· на индивидуальную и групповую профилактическую, диагностическую, консультативную, коррекционную, развивающую, учебную, просветительскую работу с обучающимися, педагогами и родителями педагог-психолог затрачивает 4,5 часов в неделю;

· остальное время в пределах установленной педагогу-психологу продолжительности рабочего времени приходится на подготовку к индивидуальной и групповой работе. Обработку, анализ и обобщение полученных результатов, организационно-методическую деятельность, повышение профессиональной квалификации, заполнение отчетной документации.  

Права. 

1. Выбирать формы работы с детьми и их родителями, педагогами. Устанавливать очередность проведения различного вида работ.

2. Приводить групповые и индивидуальные психологические обследования. В этих целях создавать, использовать и корректировать психологические тесты с учетом социальных, национальных, культурных и других особенностей региона. 

3. Составлять проекты программ исследований по избранному и согласованному с администрацией направлению.

4. Готовить и выносить на обсуждение педагогического совета и администрации предложения по совершенствованию организации труда, улучшению условий труда, системы подбора, расстановки кадров, их использования.

Ответственность.

1. Педагог-психолог несет персональную ответственность за правильность психологического заключения, адекватность используемых методов и обоснованность даваемых рекомендаций.

2. Педагог-психолог несет ответственность за сохранение протоколов официальных обследований,  за ведение документации в соответствии с установленным порядком.

3.     Педагог-психолог несет ответственность за качество и своевременность выполнения возложенных на него настоящей должностной инструкцией обязанностей.         

